OSNOVNA SKOLA FRAN FRANKOVIC
RIJEKA, IVANA ZORZA 17 A

KLASA: 402-03/20-01/01

URBROJ: 2170-55-01-20-

Rijeka, 16.12.2020.

Na temelju odredbi ¢l. 105.-114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19 i 64/20),
Pravilnika o naginu i postupku zapogljavanja u OS Fran Frankovi¢ Rijeka, te Odlukama 0 imenovanju
povjerenstva za vrednovanje kandidata, a u skladu s objavljenim Natjecajem za popunu radnih mjesta
(m/z) od 7. prosinca 2020. godine, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata (u daljnjem tekstu:
Povjerenstvo) dana 16. prosinca 2020. godine donosi

OBAVIJEST o rasporedu razgovora — intervjua kandidata prijavljenih na natjecaj

l.
Ova Obavijest se odnosi na kandidate prijavljene u postupku Natje¢aja za popunu radnih mjesta (m/z)
objavljenih 7. prosinca 2020. godine za radna mjesta:
1. Tajnik/ca skole na neodredeno puno radno vrijeme
2. Spemacé/ica na odredeno puno radno vrijeme do 6 mjeseci

1.

Povjerenstvo je utvrdilo listu kandidata prijavljenih na natjecaj koji ispunjavaju uvjete iz natjecaja, a
¢ije su prijave pravodobne i potpune te odgovaraju uvjetima iz objavljenog natjecaja.
Kandidati se pozivaju na razgovor (intervju) u sjediste Osnovne §kole FRAN FRANKOVIC,Rijeka,
na adresi Ivana Zorza 17 A, koji ée se provesti U uionici broj 13. u dane :

: petak, 18. prosinca 2020. g. u vremenu od 13,00 sati nadalje i

: ponedjeljak, 21.prosinca 2020.g. u vremenu od 13,00 sati nadalje
prema utvrdenom terminu i vremenu koje ¢e kandidati dobiti na svoje e-mail adrese navedene u
prijavi na natjecaj.

Razgovori s kandidatima obavit ¢e se u skladu s epidemioloskim mjerama utvrdenim od strane
Nastavnog zavoda za javno zdravstvo PGZ (obavezno noSenje zastitnih maski, mjerenje temperature pri
ulasku u ustanovu, dezinfekcija ruku).

1.
Povjerenstvo u razgovoru s kandidatima utvrduje znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne
ciljeve i motivaciju kandidata za rad u Skoli.
Rezultati intervjua vrednuju se bodovima. Ukupna ocjena je zbroj aritmeti¢ke sredine ocjena svakog
¢lana povjerenstva.

V.
Testiranju mogu pristupiti kandidati koji dodu u zakazano vrijeme i prije testiranja dokazu identitet
osobnom iskaznicom.
Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu i viSe se ne¢e smatrati
kandidatom.

V.
Povjerenstvo dostavlja ravnatelju izvjeS¢e o provedenom postupku uz koje prilaze i rang listu kandidata
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na razgovoru/intervjuu, a ravnatelj odluuje o zasnivanju
radnog odnosa s izabranim kandidatom, uz prethodnu suglasnost Skolskog odbora.

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata



