OSNOVNA SKOLA FRAN FRANKOVIC
Rijeka, Ivana Zora 17a

KLASA: 112-02/25-01/1

URBROJ: 2170-1-56-25-42

Rijeka, 23. prosinca 2025. godine

OGLASNA PLOCA SKOLE
INTERNET STRANICA SKOLE
OGLASNA PLOCA HZZ-a
INTERNET STRANICA SKOLA

Osnovna $kola Fran Frankovi¢, Ivana Zorza 17 A, Rijeka, OIB: 34781598880, MBS:
040061576, koju zastupa ravnatelj Vedran Kosovac, prof. informatike i engleskog jezika, OIB:
5140754698, na temelju odredbi ¢lanaka 105. i 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), odredbe ¢lanka 24.
Kolektivhog ugovor za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama (NN 51/18.), odredbe ¢lanka
6.a Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji
se obavljaju u osnovnoj skoli (NN 40/14., 71/25., 74/25.), odredbe ¢lanka 7. Pravilnika o
organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta u Osnovnoj skoli Fran Frankovi¢, odredbe ¢lanka
10. Pravilniku o radu Osnovne skole Fran Frankovi¢, Odluci o dono$enju Programa obrazovanja
za stjecanje djelomicne kvalifikacije operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama/operativna djelatnica za sigurnost i civilnu zastitu u odgojno-
obrazovnim ustanovama (“Narodne novine”, broj 70/25) te Pravilnika o na¢inu i postupku
zaposljavanja radnika u Osnovnoj $koli Fran Frankovi¢, raspisuje sljedeci:

NATJECAJ

za radno mjesto:

OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU - 1 (jedan)
izvrsitelj/ica na neodredeno puno radno vrijeme, uz uvjet probnog rada od 3 (tri) mjeseca

Uvjeti:

Osim op¢ih uvjeta sukladno propisima o radu kandidati trebaju zadovoljiti i posebne uvjete
propisane u odredbama ¢lanka 105. i ¢lanku 106. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13.,
152/14., 07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 155/23., 156/23.), odredbi ¢lanka 7. Pravilnika o
organizaciji rada i sistematizaciji radnih mjesta u Osnovnoj $koli Fran Frankovi¢, odredbi ¢l. 10.
Pravilniku o radu Osnovne Skole Fran Frankovi¢ i odredbi ¢lanka 6.a Pravilnika o djelokrugu
rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomo¢nim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj
Skoli (NN 71/25. i 74/25.).



Prijava
Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidat je duzan priloziti Zivotopis te sljedece dokumente, u
neovjerenoj preslici:
- dokaz o stupnju i vrsti obrazovanja,
- dokaz o drzavljanstvu,
- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjecaja i
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od
kaznenih djela iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
ne starije od dana objave natjecaja,
- dokaz o zavrSenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomic¢ne kvalifikacije
operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaStitu u odgojno-obrazovnim ustanovama,
ukoliko je kandidat posjeduje.

Poslove operativnog djelatnika za sigurnost 1 civilnu zaStitu moze obavljati samo osoba koja je
zavrSila Program obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije operativnog djelatnika za
sigurnost i civilnu zastitu u odgojno obrazovnim ustanovama. Iznimno, navedene poslove moze
obavljati i osoba koja nema zavrSen program obrazovanja, ali ga je duzna zavrsiti u roku 6
mjeseci od dana zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu. Ukoliko ga osoba istekom tog
roka ne zavrs$i, prestaje joj ugovor o radu.

Na oglaseno radno mjesto mogu se javiti osobe oba spola pod jednakim uvjetima. Izrazi koji se
koriste u tekstu ovog natjecaja za osobe u muskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se
na muske i zenske osobe.

Kandidatom u natje¢ajnom postupku smatra se osoba koja je podnijela urednu, pravovremenu
prijavu na natjecaj zajedno sa svim trazenim prilozima te koja ispunjava traZzene uvjete natjeCaja.
Nepotpune 1 nepravovremene prijave nece se razmatrati.

[zabrani kandidat duZan je nakon izbora dostaviti na uvid izvornike trazenih dokumenata.

Prijave kandidata sa trazenom dokumentacijom se Salju na adresu: Osnovna Skola Fran
Frankovi¢, Rijeka, Ivana Zorza 17a, s naznakom ,ZA NATJECAJ — OPERATIVNI
DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZASTITU* ili predaju osobno u tajnistvo Skole.

Pravo prednosti pri zapoSljavanju:

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno clanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), duZne su u prijavi na javni
natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti Svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposSljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natjecaj
duzne su priloziti 1 dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Poveznica na internetsku stranicu
Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanje prava prednosti:



https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz prijavu na natje¢aj duzne su u prijavi na natjecaj
pozvati s na to pravo 1 uz prijavu dostaviti 1 dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanje prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvari
vanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%?20iz%20DR.pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢1.9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zaposljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na natjecaj duzne su dostaviti
odgovarajucu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moze upisati u ocevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos
kod posljednje poslodavca.

Prikupljanje i obrada osobnih podataka

Prijavom na natjecaj kandidat je suglasan i daje privolu za prikupljanje 1 obradu podataka iz
natjecajne dokumentacije sukladno Op¢oj uredbi (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a
te ostalim propisima kojima je propisano podrucje zaStite osobnih podataka, a sve u svrhu
provedbe natjecaja za zaposljavanje.

Rok
Rok za dostavu prijava je 8 (osam) dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.

Rezultati natje¢aja
Termin odrzavanja usmenog testiranja i motivacijskog razgovora, uz ostale informacije, bit ¢e
objavljeni na $kolskoj mreznoj stranici: https://os-ffrankovic-ri.skole.hr/

Skola ée u roku od 15 dana od donogenja odluke o izboru kandidata obavijestiti sve kandidate o
rezultatima natjecaja, objavom obavijesti o provedenom izboru na mreznoj stranici Skole.

M.P. Ravnatelj:
Vedran Kosovac, prof.
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